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HERITAGE :

Préparer les générations futures à la culture de la Natation et de la performance

Accompagner la montée en compétence des encadrants des disciplines et à tous les
niveaux de pratique

S’appuyer sur les savoirs et savoir-faire pour construire la transmission des acteurs de la
natation à destination des générations à venir

DEVELOPPEMENT DES PRATIQUES : (propositions issues de la 1ère phase de
concertation)

Intégrer le test du Savoir-Nager sécuritaire unique en lieu et place du Sauv’nage

Poursuivre les travaux de réflexion sur la réforme du Pass’sports de l’eau en lien avec le
CIAA

Créer un livret de construction du nageur (du débutant au champion)
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Ana DE SOUSA ROSA, Yann-Even GRALL Vincent HAMELIN, Nathalie LAVOUX, 
Sylvie NEUVILLE
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développement CIAA)
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Lutter activement contre les noyades et enrayer le déficit du savoir-
nager

(Re)devenir un acteur majeur en matière d’apprentissage

Conquérir de nouvelles surfaces d’eau

Conquérir de nouveaux publics

Fidéliser les licenciés au sein des structures fédérales notamment 
celles et ceux qui ne souhaiteraient pas forcément accéder à la 
compétition ou qui n’en n’ont pas encore le niveau

Renforcer la formation des nageurs

Renforcer la formation des encadrants
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ENF :
Intégration de l’aisance aquatique (enfants de 4 à 5 ans / Mise en œuvre de la démarche de construction du 
corps flottant)
Intégration du test du Savoir-Nager en Sécurité (SNS) en remplacement du sauv'nage (test unique pour 
l’ensemble des français)
Refonte du Pass’sports de l’eau : intégration de nouvelles disciplines : sauvetage et apnée / Progressions (3 
à 5) pour chacune des 7 disciplines
Envisager un nouvel environnement de l'ENF rénovée : outils, supports, produits dérivés…

Aisance Aquatique et J’apprends à nager :
Répondre aux opportunités des dispositifs ministériels
Poursuivre le développement de l’aisance aquatique par le biais de la formation aisance aquatique des 
encadrants 
Augmenter les stages JAN/AA, en complément des activités fédérales « traditionnelles » (structures 
fédérales et pratiquants)
Répondre aux opportunités des dispositifs Savoir-Nager de Paris 2024 (Héritage)

Formation des encadrants :
Mise en œuvre de formations en action
Création d’un livret didactique du processus de construction de nageur (du débutant au champion)

Création de l’Académie de la natation :
Augmenter la visibilité les dispositifs d’apprentissage FFN : ENF / AA / JAN
Favoriser la formation qualitative des encadrants
Favoriser les partenariats (« marque ombrelle »)
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