
 

 

 

 

 

 
 

 
 

COMITE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE (CED) 

 

Séance du Mardi 16 janvier 2024 

 
Ordre du jour : 

 

 Introduction du Président 

 
 Origine et présentation du CED  
 

 Fonctionnement et objectifs 2024  

 

 
Présents : 

- Monsieur Dominique CONTENSOUX  Président 
- Madame Pierrette ABRAVANEL   Membre 
- Monsieur Michel BILLARD    Membre 
- Monsieur François PRIZAC   Membre 

 
Excusés : 

- Monsieur Jordan COELHO    Membre 
- Monsieur Simon DUFOUR    Membre 
- Madame Sylvie LE NOACH BOZON  Membre 

 
Absents : 

- Madame Fatiha EL MASAOUDI   Membre 
- Monsieur Baptiste HUON    Membre 

 
Assistent : 

- Madame Magali TAPRET   Secrétaire de séance 
- Monsieur Antoine FONTAINE   Service Juridique 
- Monsieur Allan TYMEN   Service Juridique  



 

 

 

 

 

 
 

 

La séance débute à 12 heures 15.  

 

Suite à la démission de Sébastien ROUAULT (Président), Blandine SORBE (membre) et 
Ludivine MUNOZ (membre), le Comité d’Ethique et de Déontologie, a été récemment 
complété par trois nouveaux membres :  

- Dominique CONTENSOUX, Président  
- Pierrette ABRAVANEL, membre 
- Jordan COELHO, membre 

Le Président Dominique CONTENSOUX remercie les membres présents pour leur 
disponibilité et leur présente ses meilleurs vœux pour 2024 et adresse aux trois membres 
démissionnaires ses plus chaleureux remerciements pour le travail accompli depuis la 
mise en place du CED. 

Il est convaincu que les trois nouveaux membres trouveront auprès des plus expérimentés 
les conseils nécessaires à un fonctionnement harmonieux et efficace du CED pour lequel 
les sujets ne manquent pas, qu'il s'agisse d'actualités, d'adaptation de textes ou 
d'éclairages attendus sur des questions sociétales. 

Il remercie Magali TAPRET, Antoine FONTAINE et Allan TYMEN pour l’aide administrative 
apportée. 

Il estime à bien des égards que la Fédération Française de Natation est très en avance et 
répond à toutes les obligations en qualité de Fédération délégataire de l’Etat, dans ses 
missions en matière d’éthique et de déontologie. 

Un tour de table est effectué afin que chacun se présente. 

 

I] ORIGINES ET PRESENTATION DU CED 

Allan Tymen fait l’historique des situations ayant amené à une vraie volonté d’intégrer les 
questions d’éthique et de déontologie au sein des Fédérations sportives et rappelle les 
réalisations du CED de la fédération depuis sa création. 
 
Au niveau international : 

 Scandale et histoire de corruption dans l’attribution des JO de Salt Lake City  
 Création par le CIO d’une commission d’éthique en 1999 

 
Au niveau National : 

 Loi du 1er février 2012 visant à renforcer l’éthique dans le sport : 
 L131-8-1 du Code du sport  
 Charte d’éthique et de déontologie + Comité d’éthique  
 10 mai 2012 Charte d’éthique et de déontologie du sport du CNOSF 

 
 Loi du 1er mars 2017 visant à préserver l’éthique du sport à renforcer la régulation 

et la transparence du sport professionnel et à améliorer la compétitivité des clubs : 
 L131-15-1 du Code du sport  
 Obligation d’établir une Charte d’éthique et de déontologie et d’instituer un 

comité d’éthique indépendant pour les fédérations délégataires 
 Obligations en matière d’éthique inscrite dans le contrat de délégation (décret 

du 24 février 2022) 



 

 

 

 

 

 
 

 
 Loi du 2 mars 2022 visant à démocratiser le sport en France 
 Renforce la notion d’indépendance 
 Prérogatives en termes de transparence des dirigeants (HATVP) 
 L131-15-1  

 
Les compétences du CED de la FFN : 
Le CED est garant du respect de la Charte d’éthique et de déontologie de la natation :  

 Promouvoir des actes pédagogiques et préventifs en faveur de l’éthique sportive. 
Pour cela, il sollicitera l’ensemble des institutions de la natation.  

 Donner des avis et faire des recommandations sur les questions concernant 
l’éthique et la déontologie. N’exerçant pas de pouvoir disciplinaire, il enquête sur 
les dossiers dont il s’est saisi ou qui lui sont soumis ; lorsqu’il juge que les faits 
reprochés doivent donner lieu à une sanction disciplinaire, il saisit les organes 
disciplinaires compétents ;  

 Elaborer des opérations de communication et prévention en matière d’éthique et 
de déontologie sportives ;  

 Informer les institutions et les acteurs de la natation des faits susceptibles de nuire 
à l’image de notre sport ;  

 Effectuer des rappels à l’ordre interne et/ou public pour atteinte à l’éthique sportive 
lorsqu’il ne jugera pas nécessaire de déférer une personne, physique ou morale, 
devant un organe disciplinaire ;  

 Le Comité n’exerçant pas de pouvoir disciplinaire, instruit les dossiers dont il s’est 
saisi ou qui lui sont soumis ; Le Comité d’éthique et de déontologie pourra interjeter 
appel devant l’organisme disciplinaire d’appel des décisions prises par les 
organismes disciplinaires de première instance à la suite de leur saisine par ledit 
Comité. 

 
Les réalisations du CED : 

 Le comité d’Éthique et de déontologie de la FFN s’est réuni pour la 1ère fois le 30 
mars 2018 
 Charte d’éthique et de déontologie de la Natation - Septembre 2021 
 L’esprit sportif et les valeurs du sport  
 La déontologie – Les devoirs des acteurs de la Natation 
 Les principes directeurs de l’action des partenaires de la Natation 

 Code de bonne conduite - Septembre 2021 
 Recommandations aux Athlètes, éducateurs, dirigeants et parents 

 Réflexion autour d’un code électoral 
 Élaboration des procédures de luttes contre les violences et d’atteinte à la probité 
 Diverses recommandations  

 
Michel Billard précise qu’en complément de ces réalisations, un certain nombre de 
dossiers a été traité par le CED.  
 
 

II] FONCTIONNEMENT ET OBJECTIFS 2024 

Le CED valide le fonctionnement suivant : 
 

 Quorum fixé à 3 membres 
 Une réunion a minima tous les deux mois ou plus en fonction de l’actualité et de 

l’avancement des dossiers, avec envoi des pièces le plus en amont possible 



 

 

 

 

 

 
 

 Possibilité de consultation électronique 
 Invitation de la Secrétaire Générale de la Fédération aux réunions du CED (lien 

avec le Codir fédéral) 
 
Plan d’actions 2024 :  
 

 Refonte de la charte d’éthique et de déontologie de la Natation, du code de bonne 
conduite de la FFN et du règlement du Comité d’éthique et de déontologie de la 
FFN & lutte contre les violences dans le sport (courant avril 2024) 
  

 Proposition d’outils sur la prévention des violences dans le sport, en lien avec le 
cercle de compétence « lutte contre les violences sexuelles » de la fédération 
 

 Recommandations sur les relations entraîneurs / entraînés 
 

 Charte pour la protection des athlètes mineurs 
 

 Situation des athlètes transgenres dans le milieu de la natation 
- Au niveau international : politique d’inclusion au sein de World Aquatics 
- Au niveau national : Comité de Déontologie du CNOSF 
- Recommandation attendue du CED en juin 2024 

 
 Recommandations de l’Agence Française Anticorruption  
- Suite à la mise en place d’outils par le service juridique pour limiter les risques de 

corruption et améliorer l’éthique et l’intégrité aux sein de la Fédération, le CED 
pourra être consulté et amené à se prononcer courant mars – avril 
 

 Réponse aux diverses sollicitations et saisines des différents acteurs de la FFN 
- Saisine du CED par la ligue Nouvelle-Aquitaine  

 
 

Aucune autre question n’étant soulevée, la séance est levée à 13 heures. 

 

 

Prochaine réunion du CED : 

Jeudi 15 février 2024 à 12h00 

 

 

Dominique CONTENSOUX 

Président du Comité d’éthique et de déontologie 


